附件
平罗县推进乡镇综合行政执法改革重点任务分工表
	序号
	主要任务
	推进措施
	牵头单位
	责任单位
	完成时限

	1
	组建执法机构
	在乡镇组建综合执法办公室，将综合执法办公室作为综合行政执法平台，按照有关法律规定相对集中行使行政处罚权，以乡镇的名义开展行政执法工作，并接受相关行政执法部门的业务指导和监督，逐步实现基层一支队伍管执法。
	县委编办、司法局
	相关行政执法部门
各乡镇人民政府
	2021年4月10日前

	2
	明确执法事项
	制定《乡镇行政执法事项清单》，明确相关行政执法部门下放各乡镇实施的行政执法事项，结合实际下放到各乡镇，做到能放则放、应放尽放，推进管理和执法重心下移。建立乡镇与各行政执法部门行政执法衔接配合、案件移送和统一指挥协调工作机制，实现违法行为发现及时、执法迅速、监管到位。
	县司法局
	相关行政执法部门
各乡镇人民政府
	2021年5月底前

	3
	规范执法标识
	结合各乡镇实际,配备行政执法车辆，统一各乡镇行政执法车辆标识、外观等，规范行政执法服装、装备和标志标识式样，经县推进基层整合审批服务执法力量改革领导小组审定后，由各乡镇组织实施。
	县司法局、财政局
	相关行政执法部门
各乡镇人民政府
	2021年5月底前

	4
	保障执法资源
	根据综合执法机构的设置情况，配备必需的办公设备，设置专门存放暂扣物品的场所，添置配备开展综合行政执法必需的服装、车辆和专业技术设备。
	——
	各乡镇人民政府
	2021年5月底前

	5
	规范执法证件
	新调入乡镇和乡镇原有的行政执法人员及时换发行政执法证件。未取得执法资格的人员，统一参加行政执法资格考试，考试合格的，按程序申领行政执法证件。
	县司法局
	各乡镇人民政府
	2021年5月底前

	6
	




规范执法行为
	全面推行行政执法公示制度，做到依据公开、决策公开、执行公开、结果公开、过程公开。全面推行行政执法全过程记录制度，实现全程留痕、可追溯、可追责。全面推行重大行政执法决定法制审核制度，作出重大执法决定前要进行法制审核，未经法制审核或审核未通过的，不得作出行政执法决定，确保重大执法决定合法适当。编制统一的行政执法格式文书；统一行政处罚流程，明确立案、调查取证、处罚决定、文书送达等岗位职责和时间节点。各相关县级行政执法部门要帮助指导各乡镇综合执法机构组织实施自由裁量标准。各乡镇执法机构在实施过程中，可以结合行政执法工作，提出符合乡镇实际的意见和建议，按照程序做好自由裁量权的细化和规范工作。
	县司法局
	各相关行政执法部门
各乡镇人民政府
	2021年5月底前

	7
	

保障工作经费
	乡镇综合执法办公室由乡镇负责日常考核，人员经费、执法车辆、办公场所等所需经费列入财政预算。各乡镇罚没收入按照收支两条线管理，罚没收入上缴县财政，不得以任何形式将行政执法经费与罚没收入挂钩。
	

——
	县财政局
各乡镇人民政府
	长期坚持

	8
	加强执法培训
	根据各乡镇实际需求和行政执法专业技术要求，由各相关行政执法部门实施全员分类专项培训，规范执法检查、受立案、调查、审查、决定等程序和行为，全面推广应用宁夏行政执法监督平台。
	县司法局
	各相关行政执法部门
各乡镇人民政府
	长期坚持

	9
	

强化执法监督
	加强对行政执法工作的监督，开展执法评议、案卷评查，指导乡镇确定行政执法责任、建立责任追究机制，落实行政执法过错追责问责，并通过公布举报投诉电话等形式，主动接受社会各方监督，坚决整治执法腐败现象，推进行政执法规范化建设。
	

——
	县司法局
县纪委监委
各乡镇人民政府
	长期坚持
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